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DENOMINACION DEL EMPLEO A PROVEER: PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 14
DEPENDENCIA: DIRECCION JURIDICA
VACANTES UNA (1)
FECHA DE ELABORACION: 24/02/2026
L . . - 5 Evaluacion de . . Cumplimiento requisitos segin Manual de Funciones y Posee aptitudes y habilidades para | Sancion Disciplinaria tltimo "
Nombre funcionario Empleo de carrera del cual s titular Perfil de Competencias y Requisitos Académicos esemperio Nivel Periodo evaluado | ¢ompatencias (profesicn - posigrados - experiencia en meses) ecormefiar o emple6 a encataar sy Observacion
Abogado
5 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES " ’ Si, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo
ANGELA FERNANDA GARAVITO Profesional Especilizado, codigo 2028, ” 100,00% Sobresaliente Anual Maestria en Relaciones Internacionales. desempefio del periodo evaluable NO Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 14 de la Direccién
rado 13 Aprendizaje continuo e
Orientacién a resultados Cuenta con 270 meses de experiencia profesional | 2024 -2025 uridica
Orientacion al usuario y al ciudadano relacionada
c conla 6
Trabajo en equipo
Adaptacion al cambio
Aporte técnico-profesional Abogado
Profesional Universitario, codigo 2044 Comunicacién efectiva Especialista en Derecho Administrativo. Si, de acuerdo con la evaluacién de Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo
MAURICIO HUMBERTO GRALDO GLL o ey 0% Gestion de procedimientos 100,00% Sobresaliente Anual desempefio del periodo evaluable NO Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 14 de la Direccion
grado 1 Instrumentacion de decisiones Cuenta con 126 meses de experiencia profesional 2024 - 2025 Juridica
relacionada
FORMACION ACADEMICA
Titulo Profesional en disciplina académica del
niicleo basico de conocimiento en: Derecho y afines.
Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién,
en dreas relacionadas con las funciones del empleo. Abogado
Profesional 044 Tarjeta profesional en los casos requeridos pora Ley. en Derecho y en s, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo
JUAN SEBASTIAN SARMENTO RAMREZ |  Profesional Universitario, codigo 204 99.72% Sobresaliente | Periodo de Prueba Derecho Disciplinario. desempefio del periodo evaluable NO Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 14 de la Direccion
grado 11 EXPERIENCIA ol Jurdica
Trece (13) meses de experiencia Cuenta con 31 meses de experiencia profesional relacionada
profesional relacionada.
ALTERNATIVA
FORMACION ACADEMICA
Titulo Profesional en disciplina Abogado
prof U - o 2044 académica del niicleo bésico de Master Universitario en Derecho LLM Derecho dela |, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo
LATORRE GUZMAN SIMON JORGE rofesional Universitario, codigo conocimiento en: 100,00% Sobresaliente Periodo de Prueba Empresa . desempefio del periodo evaluable NO Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 14 de la Direccion
grado 11 Derecho y afines 2024 - 2025 Juridica
Tarjeta profesional en los casos Cuenta con 60 meses de experiencia profesional relacionada
reglamentados por la Ley.
EXPERIENCIA Abogado
o Treinta y Siete (37) meses de experiencia Especialista en Contratacién Estatal. Si, de acuerdo con la evaluacién de Cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo
ALFONSO HENAO OSCAR JAVIER Profesional Universitario, codigo 2044 profesional relacionada. 99,78% Sobresaliente Periodo de Prueba desempefio del periodo evaluable NO Profesional Especializado C6digo 2028 Grado 14 de la Direccion

Juridica

“Inserte las filas que requiera

Nota: Corte de estudio

6 de Noviembre de 2025

o laboral,

grado 14 de la Direccion Juridica.

En caso de que el funcionario SIMON JORGE LATORRE GUZMAN, manifieste NO ESTAR INTERESADO o NO MANIFIESTE INTERES, en el encargo, se procedera con alguno de los siguientes funcionarios, previa manifestacion de interés:

El funcionario SIMON JORGE LATORRE GUZMAN, titular del empleo Profesional Universitario cdigo 2044 grado 11, cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional Especializado codigo 2028 grado 14 de la Direccion Juridica. No manifesté interés en el empleo.

El funcionario Juan Sebastin Sarmiento Ramirez, titular del empleo Profesional Universitario cédigo 2044 grado 11, cumple con los requisitos para ser encargado en el empleo Profesional Especializado cédigo 2028 grado 14 de la Direccion Juridica. Mediante correo electrénico del 23 de febrero de 2026 manifest6 interés en el empleo.

CONCEPTO: Teniendo en cuenta el Procedimiento para la provision de vacantes definitivas o temporales de carrera administrativa mediante la modalidad de encargo, y especificamente lo dispuesto en el punto 3.4, referente a la aplicacion de los criterios de desempate, literal 1.1, se establecen los siguientes resultados y el orden de prelacion para el encargo del empleo Profesional Especializado, cédigo 2028

ANGELA FERNANDA GARAVITO JIMENEZ, titular del empleo Profesional Especializado codigo 2028 grado 13, cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo Profesional Especializado codigo 2028 grado 14 de la Direccion Juridica, sin embargo cumple para ser encargado en un empleo igual en la Direccién de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Gobierno. No manifests interés en el empleo.
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Elaboré: Luz Dary Velasquez Romero - Coordinadora Grupo de Administracién, Registro y Control de la Planta de Personal




